
 

 
 

V A C A T U R E 

   Verenigingsadviseur/  
medewerker integriteit (1 fte) 

 
Proactief * Servicegericht * Communicatief sterk 

 
Word jij de verbindende kracht voor onze 120 triathlonverenigingen? 

De Nederlandse Triathlon Bond (NTB) is de overkoepelende bond en community voor combiduurspor-
ten, -sporters en aanbieders van combiduursport in Nederland. Onze verenigingen en evenementen 
zijn belangrijke plekken waar vele sporters, vrijwilligers en fans hun passie voor de sport beleven. 
Onze gezamenlijke uitdaging is al deze groepen te blijven binden aan onze mooie sport.   
 
Daarvoor zijn wij per direct op zoek naar een verenigingsadviseur/medewerker integriteit die hier 
vol enthousiasme aan bij wil dragen. In deze functie ben je een verbinder pur sang en de onmisbare 
schakel tussen de bond en al onze 120 verenigingen. Je speelt een sleutelrol op een aantal onderde-
len uit ons ambitieuze meerjarenplan dat in 2024 is vastgesteld. Denk daarbij aan het intensiveren 
van contacten met en de doorontwikkeling van onze dienstverlening aan verenigingen, het stimule-
ren van een veilige integere sport en -omgeving en het bevorderen van samenwerking met en tussen 
verenigingen. 

We vinden het cruciaal dat je verenigingen actief opzoekt. Je biedt een luisterend oor, je onder-
steunt, faciliteert en bent sparringpartner. Je haalt behoeften op en vertaalt deze naar moderne en 
eigentijdse producten. Samen met de verenigingen draag je bij aan een toekomstbestendige combid-
uursport en verenigingsinfrastructuur. Specifieke opdrachten zijn het opzetten en onderhouden van 
een netwerk van vertrouwenscontactpersonen en eraan bijdragen dat meer verenigingen gaan vol-
doen aan de Basiseisen Sociale Veiligheid (4 V’s voor Veiligheid).   

Wat ga je doen? 

• Jij bent de eerste contactpersoon voor onze verenigingen in heel Nederland.  
• Je onderhoudt waardevolle relaties, bent sparringpartner voor bestuurders, brengt behoef-

ten in kaart die je vertaalt naar praktische oplossingen. 
• Je bezoekt verenigingen systematisch, biedt ondersteuning, faciliteert en verbindt. 
• Je organiseert ontmoetings- en themabijeenkomsten rondom thema’s die spelen bij meer-

dere verenigingen. 
• Je biedt verenigingen adviezen, concrete tools, je expertise en/of verwijst ze door naar de 

juiste plek voor aanvullende producten en diensten, bijvoorbeeld via lokale sportakkoorden.  
• Je ondersteunt verenigingen bij de implementatie van de Basiseisen Sociale Veiligheid (4 V’s 

voor Veiligheid) 
• Je werkt actief samen met je collega’s om concrete vragen te beantwoorden, bestaande 

diensten te verbeteren of nieuwe te ontwikkelen. 
• Je levert waardevolle input voor website en nieuwsbrieven.  

 



 

 
 

 

Wat zoeken wij? 
Wij zijn op zoek naar een proactieve, communicatief sterke collega die beschikt over een kritische en 
oplossingsgerichte houding. Jij kunt goed luisteren en houdt ervan om zaken praktisch aan te pakken. 

• Je legt gemakkelijk contact en vindt het een uitdaging om netwerken op te bouwen en te on-
derhouden. 

• Je werkt zelfstandig, bent daadkrachtig en neemt initiatief. 
• Je bent oplossingsgericht, ook in lastige situaties. 
• Je hebt affiniteit met de sport- en verenigingswereld, zowel lokaal als landelijk. 
• Je vertaalt behoeften van verenigingen gemakkelijk naar concrete en aantrekkelijke oplossin-

gen. 
• Je hebt sterke organisatorische vaardigheden en kunt goed plannen. 
• Ervaring met verenigingsondersteuning is een pré. 
• Je bent flexibel inzetbaar, ook in de avonden, omdat we veel samenwerken met vrijwilligers. 
• Je hebt HBO werk- en denkniveau. 

Wat bieden wij? 

• Een inspirerende werkomgeving in de sport, waar je samenwerkt met een dynamisch, en-
thousiast en betrokken team van collega’s. 

• Een uitdagende functie (1 fte) in de sport, met volop ruimte voor jouw eigen inbreng en ini-
tiatieven. 

• Een tijdelijke functie voor 1 jaar, met de intentie tot verlenging. 
• Hybride werken: naast een inspirerende werkplek op Papendal bieden we je de mogelijkheid 

om ook deels vanuit huis te werken en ben je veel onderweg om de verenigingen te onder-
steunen. 

• Alle voordelen van de CAO Sport, zoals een marktconform salaris (schaal 9), eindejaarsuitke-
ring, 24 vakantiedagen, pensioenopbouw en een tegemoetkoming in je ziektekostenverzeke-
ring. 

Heb jij zin om je steentje bij te dragen aan de toekomst van de combiduursport? Laat ons dan 
uiterlijk 23 maart weten waarom jij de juiste kandidaat bent voor deze functie door je CV en 
motivatie te mailen naar sollicitaties@triathlonbond.nl. 

Heb je vragen of wil je graag meer weten? Neem dan contact op met Roel de Krijger via roel.de.krij-
ger@triathlonbond.nl.  
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